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Goed om te weten: Eqwal Ability heeft contracten met alle zorgverzekeraars
in Nederland. Toch krijgt u niet altijd alles vergoed. We hebben immers te
maken met het eigen risico en soms ook met een eigen bijdrage. En dan is
er ook nog de aanvullende verzekering en de basisverzekering. We kunnen
ons voorstellen dat u soms het overzicht kwijt bent. Graag leggen we u zo
goed mogelijk uit hoe het zit met vergoedingen:

Eigenrisico

Alle hulpmiddelen die vanuit de basisverzekering
vergoed worden, vallen onder het wettelijk eigen
risico. Dit eigen risico is het bedrag dat u eerst
zelf betaalt, voordat u vergoeding krijgt van uw
zorgverzekering. Het wordt door uw verzekering
bij u in rekening gebracht.

Voor iedereen vanaf 18 jaar geldt het wettelijke
eigen risico van € 385,- per jaar. Dit bedrag is
door de overheid bepaald. U kunt eventueel bij
uw verzekering vrijwillig kiezen voor een hoger
eigen risico, meestal staat daar een iets lagere
premie tegenover.

Eqwal Ability | We care for all

Egwal Ability heeft geen inzicht in zorgkosten

die u al gemaakt heeft. Wij kunnen u daarom niet
informeren hoeveel eigen risico er nog open staat.
U kunt dit navragen bij uw zorgverzekering.

Eigen bijdrage

Voor sommige hulpmiddelen die vergoed worden
uit de basisverzekering betaalt u een gedeelte zelf:
Dit is de eigen bijdrage. De hoogte van deze eigen
bijdrage wordt ook jaarlijks door de overheid
vastgesteld, maar is niet hetzelfde als het

eigen risico. In het schema kunt u zien op welke
hulpmiddelen de eigen bijdrage van toepassing is.



Orthopedische schoenen (OSA)

Semi-Orthopedische schoenen (OSB)

Aanpassingen aan confectie schoenen (OVAC) Ja
Steunzolen Nee
Therapeutische elastische kousen (TEK) Ja
Prothesen Ja
Orthesen Ja

Iedereen in Nederland is verplicht een basisverzekering
te hebben. Een aanvullende verzekering is echter
vrijwillig. Deze aanvullende verzekering vergoedt
soms (gedeeltelijk) hulpmiddelen die vanuit de basis
niet vergoed worden, zoals steunzolen. Meestal
betaalt u deze hulpmiddelen eerst zelf. De factuur
kunt u dan insturen naar uw zorgverzekering,

die dan (een deel van) het bedrag terugbetaalt.
Enkele zorgverzekeraars vergoeden ook de eigen
bijdrage vanuit een aanvullend pakket. U kunt in uw
polisvoorwaarden nazien of dit voor u geldt, of dit
bij uw verzekering navragen.

Om voor vergoeding in aanmerking te komen, is in
de meeste gevallen een verwijzing nodig, behalve
bij steunzolen. Het verschilt per hulpmiddel én ook
per verzekering of deze verwijzing van de huisarts
of van een specialist moet zijn. Eqwal Ability
informeert u graag hoe dit in uw situatie is.

€135,-
€ 67,50 (voor kinderen tot 16 jr)

€135,-
€ 67,50 (voor kinderen tot 16 jr)

Nee Nee
Nee Ja

Nee Nee
Nee Nee
Nee Nee

Bij werkschoenen gelden andere regels.

Uw zorgverzekering vergoedt géén werk-

of veiligheidsschoenen. Vergoeding van uw
werkschoenen kan wel aangevraagd worden

via het UWV. Eqwal Ability helpt u graag met

deze procedure. Bij goedkeuring door UWV krijgt
u volledige vergoeding, dus zonder eigen bijdrage
of eigen risico.

Let wel: Zelfstandig ondernemers kunnen niet in
aanmerking komen voor vergoeding via UWV.

Heeft u vragen? Neem contact op met de vestiging
waar u uw afspraak heeft, we helpen u dan graag
verder. Nog geen afspraak? Scan de QR code voor
een overzicht van alle vestigingen of kijk op
www.eqwal.nl/locaties.
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